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Recepcjonista/Recepcjonistka - Kasjer/Kasjerka
Praca w salonie Toyota Wola na recepcji serwisu mechanicznego

Zakres obowigzkéw:

e Witanie Klientéw

¢ |dentyfikacja potrzeb Klientéw

e Przyjmowanie zgtoszen wstepnych przez telefon lub osobiscie

e Obstuga telefoniczna i mailowa Klientow

¢ Dokonywanie wyptat gotéwkowych i przyjmowanie wptat z réznych tytutéw

e Przygotowanie gotéwki do wptaty do banku

e Sporzadzanie raportéw kasowych

e Prowadzenie ewidencji pobranych i rozliczonych zaliczek gotéwkowych przez
pracownikéw

e Budowanie pozytywnego wizerunku firmy oraz dtugofalowych relacji z
klientami

e Wspédtpraca z pozostatymi dziatami firmy

e Sporadoza energii do dziatania i tatwo$¢ nawigzywania kontaktéw

e Pomystowosc i elastycznosc

e Uczciwosé

e Wysoka kultura osobista

Nasze wymagania:

e Spora doza energii do dziatania i tatwos¢ nawigzywania kontaktéw
e Pomystowosc i elastycznosé

o Uczciwosé

e Wysoka kultura osobista

e Znajomos¢ pakietu MS Office oraz urzadzen biurowych

¢ Mile widziana znajomos¢ jezyka angielskiego

Oferujemy:

e Gwarantujemy stabilng prace w znanej marce
e Profesjonalny system szkolen

e Umowe o prace

¢ Wynagrodzenie podstawa + premia

e Mozliwos¢ rozwoju i awansu

e Opieke medyczng

e Prace w przyjaznym srodowisku



CAROLINA
@ &) ToY0TA WoLA

e Prywatna opieke medyczna

e Znizki na firmowe produkty i ustugi
e Spotkania integracyjne

o Paczki $wigteczne

Zainteresowane osoby prosimy o przesytanie aplikacji na adres:
malgorzata.orczyk@carolinassc.pl

Uwaga! Prosimy o zamieszczenie w CV nastepujacej klauzuli:

.Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji przez Carolina Car Company Spétka Komandytowa (zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o
ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODQ)”



